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NORADIJUMI NR. 61
PAR STUDENTU DALIBU PROJEKTA AKTIVITATES PROJEKTA NR.
1.1.1.3/18/A/006 “INOVACIJU GRANTI JURNIECIBAS NOZARE
STUDEJOSIEM”

1. Vispargjie jautajumi

1.1.Sie noradijumi ir sagatavoti atbilstosi 2018.gada 16. janvara Ministru kabineta
noteikumiem Nr.41 Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1.
specifiska atbalsta mérka "Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko
un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finansg€jumu, ieguldot
cilvekresursos un infrastruktira" 1.1.1.3. pasakuma "Inovaciju granti
studentiem" TstenoSanas noteikumi projektam “Inovaciju granti jurniecibas
nozar¢ studgjosiem”, Iligums Nr. 1.1.1.3/18/A/006 (turpmak — Projekts);
1.2.Projekta ,,Inovaciju granti jlirniecibas nozaré studgjoSiem” mérkis ir stiprinat
jirniecibas nozaré stud@oSo studentu inovetsp&jas un uzneméjsp&jas
apzinasanos, T1stenojot pasakumus, kas nodroSinatu nozares intelektuala
potenciala stiprinaSanu un sagatavotu misdienu darba tirgus prasibam
piemérotus studentus klasiskas un viedas jurniecibas nozarés.
1.3.Sie noradijumi nosaka:
1.3.1. studentu tiesibas un pienakumus stipendiju sanemsanas laika Projekta
aktivitateé “Inovaciju konkurss”
1.3.2. atskaitiSanas par rezultatiem karttbu Projekta aktivitaté “Inovaciju
konkurss”;
1.3.3. studentu pétniecisko darbu pieteikumu atlases un izvért€Sanas kartibu
Projekta aktivitaté “Inovaciju konkurss”;
1.3.4. prasibas zirijas komisijas dalibniekiem, tas  sastavu un darba
organizaciju Projekta aktivitaté “Inovaciju konkurss”.
1.3.5. pieteikumu TstenoSanas, uzraudzibas un nosléguma atskaites
apstiprinaSanas nosacijumus Projekta aktivitate “Inovaciju konkurss”;
1.4.Sie noradfjumi ir saisto§i LJA un sadarbibas partneru personalam, kas tiek
nodarbinati Projekta vai sniedz atbalstu Projektam un studentiem, kuriem
Projekta pieskirta stipendija saskana ar Stipendiju nolikumu.
1.5.Latvijas Jiras akadeémija delegé Stipendiju nolikuma izstradi un uzturéSanu
nodibinajumam Latvijas jurniecibas izglitibas un pétniecibas attistibas fondam
(turpmak — Fonds) saskanojot to un ta grozijumus ar Latvijas Juras akadémiju
vismaz 5 dienas ieprieks pirms to staSanas speka.

1 Dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu. Parakstitu dokumentu jautat
LJA lietvediba.



1.6.Latvijas Juras akadémija delegé stipendiju administréSanu Fondam saskana ar
1.5. punkta noteiktaja kartiba saskanoto Stipendiju nolikumu.

1.7 Noradijumos lietotie apzZim&jumi
1.7.1 Studentu pétnieciska darbs — inovativs risinajums, ko Studentu inovaciju
programmas ietvaros stud€joSais vai stud€josSo komanda izstrada pasu vai
komersanta izvirzitam problémjautajumam vai problémjautajumam no 1.7.4.
punkta minétas Ideju bankas.

1.7.2. Studentu pétnieciska darba pieteikums — pieteikums, ko stud€josais vai
studéjoSo komanda iesniedz izvertéSanai zurijas komisija ar mérki iesaistities
Projekta aktivitaté “Inovaciju konkurss”.

1.7.2.1. studentu pétnieciska darba pieteikums “Mazais” - inovacijas idejas
izstradei un sakotngjai parbaudei. Macibu ietvaros notiek pé€tnieciskas vai
inovaciju idejas izstrade un sakotngja parbaude, studgjosajiem nodrosSinot
uzn€miguma un inovacijas prasmju apguvi, finansgjumu idejas attistibai un
idejas attistibai nepiecieSamo test€Sanas vidi ar merki noteikt parbaudamas
idejas dzivotsp&ju un attistibas potencialu. Pieteikuma specifiku raksturojosas
pazimes (minimalas pieteikumu 1istenoSanas procesa metodiskas fazes)
aprakstitas 8.2.pielikuma. Pieteikuma TstenoSanas rezultata idejas risinadjumam
ir identificgjams un izmerams progress, paaugstinot idejas attistibas Iimeni
attieciba pret idejas sakotngjo stadiju pieteikuma iesniegSanas bridi. -.

1.7.2.2. studentu pétnieciska darba pieteikums “Lielais” - inovaciju idejas
attistibai uz jau esoSas koncepcijas pieradijuma bazes. Macibu ietvaros notiek
pétnieciskas vai inovaciju idejas attistiba uz jau esosas koncepcijas pieradijuma
bazes (pieméram, komandai jau ir izstradats prototips, sakotngjais biznesa idejas
modelis, ir piesaistits partneris no razoSanas sektora utt.). Pieteikuma specifiku
raksturojosas pazimes (minimalas pieteikumu istenoSanas procesa metodiskas
fazes) aprakstitas 8.3.pielikuma. Pieteikuma TstenoSanas rezultata idejas
risindjumam ir identificgjams un izmé&rams progress, paaugstinot idejas
attistibas Itmeni attieciba pret idejas sakotngjo stadiju pieteikuma iesniegSanas
bridi.

1.7.3. Ziirijas komisija — Saskana ar §iem noradijumiem izveidota komisija, kas
atbilst komisijas atlases nosacijumiem, nav saistiti ar pieteikumu iesniedzgjiem
Regulas (ES) Nr. 2018/1046 61. panta izpratn€ un nav piedalijusies verteto
Studentu inovaciju pieteikumu sagatavoSana, tai skaita studentu pétnieciska
darba pieteikums “Mazais” sagatavoSana, nepiedalisies pieteikumu TstenoSana,
ka ar nav tadu apstaklu, kuru d€| ir pamats uzskatit, ka komisijas locekli ir
ieintereséti konkréta pieteikuma apstiprinaSana vai noraidisana.

1.7.4. 1deju banka - sabiedribai un komersantiem aktuali izaicinajumi, razo$anas
val attistibas problemjautajumi, ko projekta iesniedz€js sadarbiba ar
stratégiskajiem un sadarbibas partneriem apkopo, sistematizé un pastavigi
aktualize, lai tie butu publiski pieejami, un kuriem risindjumus var izstradat
Studentu inovaciju programmas dalibnieki, programmas ietvaros.



2. Studentu tiestbas un pienakumi Projekta aktivitates “Inovaciju konkurss” laika

2.1. Studentu tiesibas attieciba uz Projekta aktivitateém “Inovaciju konkurss” stipendiju
sanemsanas laika:
2.1.1. studentiem ir tiesibas sanemt atbalstu no Projekta nozimé&tiem Studentu
pétniecisko darbu vaditajiem, kas studentus konsult€ pé€tniecisko darbu izstrades
laika, pieméram, ideju generéSanai, metodiskajiem gatavosanas darbiem un
projektu izstradei;
2.1.2. studentiem ir tiesibas apmeklét un iesaistitics jebkuras citas Projekta
aktivitates, kas attiecas uz studentiem.
2.1.3. studentiem ir tiesibas p&c pé€tnieciska darba pieteikuma apstiprinasanas
zurijas komisija sanemt rekomendacijas par iesaistiSanos citas Projekta aktivitates;
2.1.4. studentiem ir tiesibas izstradat pétnieciskos darbus ne vairak ka 4 (Cetru)
studentu grupas, no kuriem viens noteikti ir LJA students;
2.1.5. studenti var iesniegt vienlaicigi p€tnieciska darba pieteikumu “Mazais” un
“Lielais”, ja pétnieciska darba pieteikumi ir atskirigi. ;
2.1.6. studenti var iesniegt pétnieciska darba pieteikumu atkartoti, ja daliba kada no
pétniecisko darbu atlasém ir bijusi neveiksmiga.
2.1.7.studenti var pétnieciska darba pieteikumu péc ,,Mazais” istenoSanas secigi
iesniegt ,,Lielais”, ja petnieciska darba pieteikums atbilst ,,Lielais” krit€rijiem.
2.2.Studentu pienakumi piedaloties Projekta aktivitaté Projekta aktivitate “Inovaciju
konkurss” :
2.2.1. studentiem ir pienakums komunic€t ar nozimétiem studentu pé&tniecisko
darbu vaditajiem, kas studentus konsulté p&tniecisko darbu izstrades laika, informét
par pétnieciska darba izstrades gaitu, piedalities grupu un/vai individualas studentu
pétniecisko  darbu  vaditaju nodroSinatas  konsultacijas, lai  risinatu
problémjautajumus, diskutétu par péetnieciska darba pielietojamibu praksé un
reag€tu uz nozares aktualajam vajadzibam;
2.2.2. Studentiem ir pienakums izstradat péetnieciska darba pieteikumu
(1.Pielikums), kas ietver:
2.2.2.1.Petnieciska darba temu,
2.2.2.2.1dejas vai problémsituacijas 1ss apraksts, aktualitates pamatojums;
2.2.2.3.Petnieciska darba mérkus un uzdevumus;
2.2.2.4.Inovacijas veids
2.2.2.5.Pakalpojuma/produkta mérka tirgus
2.2.2.6.PriekSrocibas attieciba pret esoSiem pakalpojumiem/produktiem tirgii
2.2.2.7.Planoto petnieciska darba aktivitasu struktiira un saturs
2.2.2.8.Pielietojamas metodes un tehnologijas
2.2.2.9.Petniecibas darba sasniedzamais rezultats
2.2.2.10. Pétnieciska darba veikSanai nepiecieSamas iekartas, aprikojums,
materiali, darbaspeks, arpakalpojumi (uzskaitijums, apjoms).

2.2.3. Pretendg€jot uz petnieciska darba pieteikumu “Lielais” , studentiem, kopigi
ar nozimétajiem pétnieciska darba vaditajiem, ir pienakums izstradat pétnieciska
darba pieteikuma planoto budzetu (8.1.Pielikums).

2.2.4. Studentiem, kuri izstrada pétniecisko darbus “Lielais”, ir pienakums iesniegt
pétnieciska darba izstrades progresa parskatus saskana ar iesniegto aktivitasu planu
un saturu zurijas komisija ne retak ka vienu reizi pétnieciska darba izstrades laika
projektiem, kas ilgaki par 3 (tr1s) mé&nesiem, kas ir noraditi 5.Pielikuma.



2.2.5. Studentiem ir pienakums iesniegt petnieciska darba izstrades gala parskatus
saskana ar iesniegto aktivitaSu planu un saturu pétnieciska darba beigas Zziirijas
komisija (6.Pielikums).

2.2.6. Pétnieciska darba pieteikumu atlasei, jeb kvalitativas atbilstibas veértéSanai un
turpmak ar1 darba progresa un gala atskaites vért€Sanai studentu komandai ir
pienakums prezentét savu pétnieciska darba pieteikumu Zzirijas komisijai,
prezentacija ieklaujot informaciju, kas ir noraditi 1. un 7.Pielikumos.

2.2.7. Students ir atbildigs par sniegtas informacijas patiesumu un atbilstibu Sajos
Noradijumos minétajam prasibam. Students nodod savus datus Latvijas Jiiras
akadémijai un Zarijas komisijai darba veik$anai.

3. Studentu pétniecisko darbu pieteikumu atlases un izverteSanas kartiba

3.1 Pétniecisko darbu pieteikumu atlases un izvertéSanas kartiba notiek sekojosa seciba

3.1.1. Pétnieciska darba pieteikuma registré$ana Inovaciju platforma*.

3.1.2. Komandas veidoSana sadarbiba ar zinatniska virziena vaditaju.

3.1.3. P&tnieciska darba pieteikuma iesniegSana atvérta uzsaukuma ietvaros
3.1.4. Administrativas atbilstibas izvertésana atbilstosi §1s kartibas 3.3.punkta
noteiktajiem kriterijiem.

3.1.5. Kvalitativas atbilstibas izvertéSana — atbilstosi §ts kartibas 3.4.punkta
noteiktajiem  krit€rijiem (pozitiva administrativas atbilstibas izvertéSanas
gadijuma).

3.1.6. Zirijas komisijas 1émuma pienemsana atkariba no pétnieciska darba
pieteikumam pieskirta vertgjuma.

3.1.7. Liguma slégSana ar attiecigo stud€joSo vai stud€joso komandu
(8.Pielikums).

3.2. Pétnieciska darba pieteikumu administrativo atlasi un izvértéSanu veic Projekta
administrativais personals vismaz divu darbinieku sastava.
3.3. Administrativas atbilstibas krit€riji pieteikuma atlasei un veértéSanai ir:

3.3.1. inovacijas pieteikuma iesniedz€js ir iesniedzis attiecigajam virzienam
atbilstoso veidlapu (1. Pielikums).
3.3.2. Projekta iesnieguma veidlapa ir aizpildita latvieSu valoda vai anglu

valoda, projekta iesniegumam ir pievienoti visi veidlapa noteiktie pielikumi un tie
ir sagatavoti latviesu vai anglu valoda.
3.4 Petnieciska darba pieteikums tiek iesniegts zurijas komisijai kvalitativai atbilstibas
izverteéSanai, ja administrativas atbilstibas izvertésana pieteikums ir ieguvis vertejumus
“pozitivs”.
3.5. Gadijuma, ja pétnieciska darba pieteikums neatbilst administrativajiem kriterijiem,
pieteikuma iesniedz€jiem tiek dota viena darba diena nepilnibu novérSanai. Ja vienas
darba dienas laika nepilnibas netiek noveérstas, pieteikums tiek izvertéts ka “negativs”
péc administrativiem krit€rijiem un netiek iesniegts turpmakai kvalitativas atbilstibas
izvertesanai.
3.6. Zirijas komisija p&tnieciska darba pieteikumus vérte pec kvalitativiem kriterijiem.
3.7. Kvalitativas atbilstibas kritériji petnieciska darba pieteikuma veértéSana ir:
3.7.1. pieteikuma aktivitates atbilst Projekta merkim un uzdevumiem un
aprakstitas aktivitates ir iesp&jams realizét pé€tnieciska darba pieteikuma noraditaja
perioda;



3.7.2. skaidri defin€ts pétnieciska darba pamatojums, ta atbilstiba Projekta
Inovaciju programmai un darba t€mas atbilstiba Projekta Ideju bankai vai ideja ir
lidzvertigi aktuala (sniegts skaidrs pamatojums);

3.7.3. pétnieciska darba aktivitates verstas uz skaidri defin€tas merka grupas/
komersanta/ nozares vajadzibu un/vai prioritasu risinasanu.

3.7.4. stud@josais vai stud€joso komanda ir skaidri noraditi un aprakstita katra
komandas locekla iesaiste petnieciska darba aktivitates;

3.7.5. parskatama planoto aktivitaSu struktiira un saturs un precizi definéta
pétnieciska darba sasniedzamais rezultats;

3.7.6. pétnieciska darba pieteikums sniedz izsmelosu informaciju par projekta
kvalitativu realizéSanu, komandas dalibniekam ir atbilstoSas zinasanas un prasmes;
3.7.8. ir ieverotas Eiropas Kopienas horizontalas prioritates un projekts sniedz

ietekmi uz tam;

3.7.9. ir izstradats pé€tnieciska darba budzeta projekts, 8.1. Pielikuma, kura noraditas
izmaksu pozicijas, kas pamato sasniedzamo rezultatu p&tnieciska darba pieteikumu
“Lielais” ietvaros. Budzeta projekta izmaksas var sastavét no pakalpojumu,
materialu, mobilitates un citam izmaksam.

4. Studentu komandu, kuru pétnieciskd darba pieteikumi tika atbalstiti
izstradei, atskaitiSanas par rezultatiem kartiba

4.1.Studenta dalibu Projekta aktivitates ietvaros parrauga:

4.1.1.Projekta vaditajs;

4.1.2.Zinatniskais darba vaditajs;

4.1.3.Z1rijas komisija.
4.2. Pétnieciska darba izstrades laika, studenti atskaitas par petniecisko darbu izstradi
saskana ar sakotn€ji iesniegto aktivitaSu planu un saturu ne retak ka vienu reizi
projektiem, kas ilgaki par 3 (tris) ménesiem. Atskaite par starpposmu tiek nodrosinata
prezentgjot Zirijas komisijai starpposma prezentaciju. Zirijas komisija verte iesniegto
starpposma nodevumu un izverté pétnieciska darba progresu salidzinajuma ar
pieteikuma stadiju. Pozitiva lemuma gadijuma, Ziirijas komisija rakstiski par to informe
pétnieciska darba komandu, nosiitot informaciju uz pétnieciska darba pieteikuma
noradito e-pastu. Negativa lémuma gadijuma, Zirijas komisija rakstiski informe
studentu komandu par pétnieciska darba partraukSanu, pamatojot lémumu, ka ar1 par
stipendiju izmaksu partraukSanu un izmaksato stipendiju atsaukSanu, ja tadas tika
izmaksatas komandas dalibniekiem.

4.3. Pétnieciska darba nosléguma atskaiti sagatavo pétnieciska darba iesniedz€js un
iesniedz Zirijas komisijai  un taja ietver:
- idejas attistibas progresa noveértéjumu attieciba pret idejas sakotngjo attistibas
stadiju,
- pieteikuma istenoSanas procesa metodisko fazu izpildes aprakstu,
- pieteikuma rezultatu talaka pielietojuma vai attistibas iesp€ju raksturojumu,
- pieteikuma Tstenotaju paSnoveért§jumu par pieteikuma istenoSanas procesu un
rezultatiem;
- iegiitas zinasanas par pétniecibas un inovaciju procesa moduliem;



- iegiita pieredzi tikloSanas un sadarbibas veidoSana,

4.4 7urijas komisija verté pétnieciska darba:
4.4.1. izstrades progresu un nosléguma atskaiti;
4.4.2. studentu pétnieciskiem darbiem “Lielais” - budzeta poziciju atbilstibu
sasniegtajiem rezultatiem un izskata izdevumus pamatojosos dokumentus.
4.5. Petnieciska darba nosléguma prezentacija un atskaite tiek prezenteta atklata zurijas
komisijas s€de vai zinatniskas konferences laika.

4.6. Ja petnieciska atskaite ietver punkta Nr. 4.3. noradito, ka arT ir izpilditi visi punkta
Nr. 4.4. noteiktie nosacijumi un pievienoti visi nepiecieSamie izdevumu pamatojosSie
dokumenti, Zirijas komisija pienem lémumu par pétnieciska darba izpildi, apstiprinot
to protokola un iesniedz sadarbibas iestadei Centrala finan$u un ligumu agentiira
(CFLA) pieprasijumu finanséjuma sanemsanai.

4.7. NepiecieSamibas gadijuma lugt LJA nomainit pétnieciska darba vaditaju
piedavajot Iidzvertigu kandidatu, ja studentu komanda var pamatot Sadu
nepieciesamibu.

4.8. Nepieciesamibas gadijuma var lagt LJA veikt izmainas studentu komandas
dalibnieku sastava (izslégt vai ieslégt), balstoties uz pamatotam komandas vajadzibam
pétnieciska darba istenoSanas procesa.

5. Studentu pétnieciska darba pieteikumu izvértéSanas Zirijas komisijas izveides
kartiba

5.1.Zirijas komisija sastav no 7 dalibniekiem.
5.2.Z1rijas komisija ir lemtiesiga, ja sanaksmé piedalas vismaz 5 komisijas locekli
5.3.Zirijas komisijas izveides un apstiprinasana kartiba:
5.3.1.Projekta padome, izvirza apstiprinasanai zurijas komisijas dalibnieku
kandidatiiras ietverot kandidatus: divi uznémeéjdarbibas parstavji, divi inovaciju
eksperti, divi nozares eksperti un viens akadémiska personala eksperts;
5.3.2.Zirijas komisijas dalibnieku apstiprinaana notiek Projekta padomes séde
kura tiek izskatiti visu kandidatu atbilstiba;
5.3.3.Zirijas komisijas dalibnieki tiek izvéléti balstoties uz kompetenci atbilsto3aja
joma;
5.3.4.Zarijas komisija tiek izveidota un apstiprinata uz katru pétniecisko darbu
pieteikumu uzsaukumu;
5.3.5.Prasibas Ziirijas komisijas dalibnieku pretendentiem:

Pozicija Prasibas

Uznémegjdarbibas parstavis - pieredze uznémejdarbiba, vadosa amata
- Tstenotie projekti, ieviesti jauni produkti

Akadémiska personala - vismaz 3 gadu pieredze akadémiska amata
eksperts jurniecibas nozaré




- publikacijas un Tstenoti projekti jurniecibas joma

produktu pakalpojumu ieviesana
- Tstenotie projekti, ieviesti jauni produkti

Inovaciju eksperts - vismaz 3 gadu pieredze inovaciju izstradé jaunu

nozares organizacija
- T1stenotie projekti jiirniecibas joma

Nozares eksperts - vismaz 3 gadu pieredze vadosa amata jiirniecibas

6. Ziirijas komisijas darba kartiba

6.1.Visi zirijas komisijas locekli paraksta ,,Apliecindjums par intereSu konflikta
neesamibu”’(4.Pielikums).
6.2. Studentu pétnieciska darba pieteikumu veértésanu zurijas komisija var veikt gan
klatieng, gan attalinati. Lai noteiktu vai p@tnieciska darba pieteikums atbilst vai
neatbilst 3.7. punkta noteiktajiem kriterijiem, tieck nemts veéra visu zirijas komisiju
dalibnieku vertgjums;
6.3. Studentu iesniegtos pé€tnieciska darba pieteikumus Kkatrs ziirijas komisijas
dalibnieks veérté neatkarigi un lémumu par projekta idejas atbilstibu pienem saskana ar
3.7. punkta noteiktajiem kriterijiem, kas pamato rekomendacijas par dalibu turpmakas
Projekta aktivitates.
6.4. Zurijas komisijas dalibnieki pétniecisko darbu pieteikumu vértéSanai izmanto
2.pielikuma pievienoto veidlapu.
6.4.1. Atbilstiba kritérijam tiek vértéta 5 punktu sistéma no 1 lidz 5 punktiem, kur
1 ir zemakais novertgjums, bet 5 — augstakais novertgjums;
6.4.2. Lai pétnieciska darba pieteikumu atbalstitu, gala verte¢jumam jasasniedz
vismaz 27 punkti (maksimali ieglistamais punktu skaits — 45);
6.4.3. Gala vertgjums tiek aprékinats ka vid€jais aritmétiskais skaitlis no visu
attiecigaja zurijas komisijas sed€ piedalijuSos komisijas loceklu vertejumiem;
6.4.4. Petnieciska darba pieteikumi tiek ranzéti péc sanemta gala vertéjuma punktu
skaita, kas parsniedz 6.4.2. punkta noteikto minimalo punktu skaitu (slieksni), no
lielaka uz mazako.
6.5. Zirijas komisija izverté studentu pétniecisko darbu iesniegtos budZetu projektus,
pieteikuma (1.Pielikums), izskatot planoto sasniedzamo pé&tnieciska darba rezultatu un
izmaksu pamatotibu. Katrai izmaksu pozicijai izvert€ izmaksu aprékinus un
pamatojosos dokumentus. NepiecieSamibas gadijuma, pirms studentu pétniecisko
darbu pieteikumu apstiprinaganas, Zirijas komisija ir tiesiga veikt korekcijas budZeta
projektos par to inform&jot pétnieciska darba iesniedz&jus, kuri veic nepiecieSamos
labojumus.
6.6. Ziirijas komisija apstiprina p&tniecisko darbu pieteikumus un to budzetu.
6.7. Zurijas komisija par katru iesniegto studentu pétnieciska darba pieteikumu,
zinatnisko darbu vaditajiem sniedz atsauksmes un ieteikumus, uz kuriem turpmak virzit
studentus p&tnieciba un projekta izstradé dokumentgjot to sédes protokola.
6.8.Vertejuma rezultata ziirijas komisija var rekomend@t studentam iesaistities vinam
atbilstosaja Projekta aktivitate, ka ar1 var rekomend&t papildaktivitates.
6.9. Ziirijas komisijas sédes tiek protokol&tas.



6.10. Protokola tiek noraditi pieteikumu nosaukumi, komandu sastavs un gala
vertejuma pieskirto punktu skaits, “Lielais” gadijuma atlases protokola janorada ari
pieskirta finans€juma apjoms.

6.11. LJA rektors izdot rikojumu pamatojoties uz Ziirijas komisijas pienemto gala
lémumu.

6.12. Zarijas komisija vérté pétniecisko darbu starpposma un nosléguma atskaites
saskana ar punkta Nr. 4 min&to kartibu. un pienem lémumu/ slédzienu par pieteikuma
Isteno$anas un sasniegto rezultatu apstiprinasanu.

6.13. Zirijas komisija apstiprina katra pieteikuma rezultatu, tai skaitd izvértgjot
pieteikuma planoto rezultatu un sakotn&ja budzeta projekta atbilstibu sasniegtajiem
rezultatiem, ka arT sasniegto rezultatu kvalitati 1.1.1.3. pasakuma raditaju konteksta un
to atbilstibu metodika ietvertajiem nosacijumiem.

7. Zirijas komisijas lémumu parsiidze$ana

7.1. Pétnieciska darba pieteikuma iesniedz€jam, kur§ pretendé uz dalibu Inovaciju
programma, ir tiesibas apstridét Zirijas komisijas 1émumu, iesniedzot siidzibu Ziirijas
komisijas priek§sédetajam 2 (divu) ned€lu laika kops 1émuma pienemsSanas dienas.
7.2. Péc sudzibas par Ziirijas komisijas lémumu sanemsanas, komisijas prick3sedétajs
atkartoti izskata Zirijas komisijas pienemto lémumu un ta pamatojumu, un lemj par ta
atsta§anu nemainitu vai ari uzdod Zirijas komisijai jautajumu izskatit atkartoti.
Atkartota Ziirijas komisijas lémuma gadijuma tas vairs nav parsiidzams un stajas speka
lidz ar ta pienemsSanas bridi.

Sagatavoja
Projekta 1.1.1.3.vaditaja
Astrida Rijkure



1. Pielikums

Studentu pétnieciska darba Pieteikums

1.Informacija par komandu
1.1. Komandas Jaieraksta komandas nosaukums
nosaukums

19 Komandas darba Vards, Uzvards, kompetences un prasmes, iepriekséja darba
| vaditajs pieredze.

13 Komandas Vards, Uzvards, Macibu iestade, loma projekta un
" | dalibnieki atbilstosas prasmes

1.3.1 Dalibnieks 1

1.3.2 Dalibnieks 2

1.3.3 Dalibnieks 3

1.34 Dalibnieks 4

Studentu petnieciska darba pieteikums — turpmak Studentu komandas Pieteikums vai Pieteikums (t.sk.
liguma un pielikumos, kas ir t.sk. liguma pielikumi)

2. Pieteikuma attistibas virziens (Atzimét ar X)

1. Autonomais kugis (Pétnieciski ietilpigs process definétas problémas
risinasanai ar merki izstradat jaunas tehnologijas, produktu, procesu vai
pakalpojumu).

2. Digitala kugoSana un kiberdros$iba (Pétnieciski ietilpigs process definétas
problémas risinasanai ar mérki izstradat jaunas tehnologijas, produktu,
procesu vai pakalpojumu).

3. Viedas ostas (Pétnieciski ietilpigs process definétas problemas risinasanai ar
mérki izstradat jaunas tehnologijas, produktu, procesu vai pakalpojumu)

4. Jurniecibas izglitiba (Pétnieciski ietilpigs process definétas probléemas
risinasanai ar mérki izstradat jaunas tehnologijas, produktu, procesu vai
pakalpojumu)

5. Cilvekfators transporta droSiba (Peétnieciski ietilpigs process definétas
problémas risinasanai ar merki izstradat jaunas tehnologijas, produktu,
procesu vai pakalpojumu)

6. Cits (nosaukt un aprakstit)

3. Velamais finansu atbalsts (Atzimét ar X)

Atbalsts sakotnéjas izpétes veikS$anai ,,Mazais”

Atbalsts augstakas gatavibas Iilmena idejas attistiSanai (pieméram, kur rezultata
tiek izveidots prototips) ,,Liclais”

4. Inovacijas veids, tips

\ 5. Idejas vai problemsituacijas 1ss apraksts




Jaieraksta Ideju bankas pieteikuma numuru un idejas aprakstu

6. Pakalpojuma/produkta Mérka tirgus (Maks. 1500 zimes)

Jaapraksta mérka tirgus un klients;

7. Idejas aktualitates pamatojums (Maks. 1500 zZimes)

Janordda idejas aktualitates pamatojumu un kapéc vina ir inovativa?

8. PriekSrocibas attieciba pret esoSiem pakalpojumiem/produktiem tirgi
(konkurétspéja). (Maks. 1500 zimes)

Janorada jebkura buitiska informacija, kas norada par prieksrocibam attieciba pret
konkuréjosiem produktiem/prototipiem/metodém/tehnologijam u.c. vai esoSajiem
risinajumiem

9. Planoto aktivitasu struktiira un saturs. (Maks. 1500 zimes)

Jaapraksta darba plans un darba uzdevumi. Ka pielikumu japievieno laika grafiks

10. Pielietojamas metodes un tehnologijas. (Maks. 1500 zimes)

Japaraksta pielietojamas metodes un tehnologijas

11. Pieteikuma istenoSanas sasniedzamais rezultats

Starpposma rezultats | Piem., Jauna produkta tehniska dokumentdcija, pirmais prototips,
(p€c 3 ménesiem) metodika, metodologija, tehnologija, algoritms vai lietotne u.C.

tikai studentu
pétnieciska darba
pieteikumam
“Lielais”

Gala rezultats Piem., tirgii virzams produkts, metode vai metodologija.

12. Pieteikuma istenoSanas vieta

Riga

Liepaja

Cits

13. Pielikumi

1. Laika grafiks




2. Studentu komandas motivacijas véstule (Jaieklauj projekta ietekmi uz Studentu
komandas dalibnieku profesionalo izaugsmi)

3. Studentu komandas darbu vaditaja vards uzvards

4. Iesaistito partneru apliecinajumi (komersanti, pasvaldibas, mecenati), ja attiecinams

5. Pieteikumu realizacijas izmaksu tame (pielikums 8.1.)*

6. Izmaksu pamatojosa dokumentacija (piem&ram, cenu aptauja, piedavajumi, oficialo
timekla vietnu cenrazi, vésturiskie dati u.c.) *

* Ja pretendents piesakas studentu petnieciska darba pieteikumam “Lielais”

Pieteikumu “PDF” formata un paréjie dokumenti jasiita
uz jurniecibasfonds@latja.lv

Pozitiva lemuma gadijuma pieteikums tiek pievienots Ligumam ar Studentu
komandu ka treso pielikumu (numurs mainigs)


mailto:jurniecibasfonds@latja.lv 

ADMINISTRATIVAS ATBILSTIBAS KRITERIJI

VERTESANA VEIDLAPA

1. Administrativas atbilstibas Kkritériji pieteikumu vérteSanai:

2. Pielikums

Kriterijs

Kriterija ietekme uz
léemuma pienemsSanu
(N?/P3)

1.1. Inovacijas pieteikuma iesniedzgjs ir iesniedzis attiecigajam
virzienam atbilsto$o veidlapu (1. Pielikums).

1.2. Projekta iesnieguma veidlapa ir pilniba aizpildita latviesu
valoda, projekta iesniegumam ir pievienoti visi veidlapa noteiktie
pielikumi un tie ir sagatavoti latvieSu valoda vai tiem ir pievienots
tulkojums latvieSu valoda.

1.3. Inovaciju pieteikuma izmaksas netiek finansétas dubulta
(pieteikuma paredzetas darbibas tiek apmaksatas pirmo reizi)

2 Kritérija neatbilstibas gadijuma projekta vaditajs pienem Iémumu par inovacijas pieteikuma iesnieguma

noraidisSanu

3 Kritérija neatbilstibas gadijuma projekta vaditajs pienem Iémumu par inovacijas pieteikuma iesnieguma
apstiprinasanu ar nosacijumu, ievérojot Studentu inovaciju pieteikumu atlases kartiba noteikto.




1.

KVALITATIVAS ATBILSTIBAS KRITERIJI

VERTESANA VEIDLAPA

Kvalitates kritériji Pieteikuma vertesanai:

3. Pielikums

Kriterijs

Verteésanas
sistema — punktu skala
(1-5)

1. Pieteikuma aktivitates atbilst Projekta nosacijumiem un
izvirzitajam prioritat€m un aprakstitas aktivitates ir iesp&jams realizet
3 ménesu (var biit lielaka darba posms, bet ne ilgak par 6 méneSiem)
laika;

2. Skaidri definéts projekta pamatojums, idejas atbilstiba Inovaciju
programmai un Ideju bankai vai ideja ir Iidzvertigi aktuala (sniegts
skaidrs pamatojums);

3. Aktivitates veérstas uz skaidri defin€tas projekta mérka grupas/
komersanta/ nozares vajadzibu un/vai prioritasu risinaSanu. Sadarbiba
ar komersantu vai tam pielidzinamu subjektu;

4. Pieteicgjs vai komanda ir skaidri noraditi un aprakstita katra
komandas locekla iesaistes lietderiba, noradits komandas vaditajs;

5. Parskatama planoto aktivitaSu struktiira un saturs un precizi
definéta projekta rezultata izstradajama inovacija;

6. Pieteikums parliecina par projekta kvalitativu realizésanu,
pretendentam ir atbilstoSas prasmes un studentu pétnieciska darba
vaditajam ir nepiecieSama pieredze un kompetence; darba vaditaji
(izraudziti no saraksta vai ar€jie) rakstiski apliecinajusi savu dalibu
(paraksts uz pieteikuma);

7. Pieteikuma iesniegta tame (pielikums 8.1.) ir preciza un
pamatota (balstita uz realam izmaksam): tamé nav ieklautas
nepamatotas izmaksas, izmaksas nav maksligi paaugstinatas un atbilst
videjam izmaksam konkrétaja nozar€; tame atbilst projekta mérkos un
uzdevumos paredzeta veikSanai); Projekta budzeta tamé noraditi
izdevumi kas saistiti ar nepiecieSamo aprikojuma un materialu iegadi,
pakalpojumiem, mobilitates u.c. uz pieteikuma realizaciju
attiecinamajam izmaksam (attiecinams Pieteikumam ,,Lielais™)

8. Eiropas Kopienas horizontalo prioritasu ievérosana:

8.1. Horizontalais princips “Vienlidzigas iesp€jas” (dzimumu
lidztiesiba, invaliditate, vecums un etniska piederiba)




8.2. Horizontalais princips ,,lIlgtsp€jiga attistiba” (eko-inovacijas
elements)

Piezimes:

o 7. punktu vérte, ja pretendents piesakas “augstdakas gatavibas limena idejas
attistisanai”

o Katra sadala tiek novértéta 5 punktu sistéema no 1 lidz 5 punktiem, kur I-
zemdakais novertéejums un 5 — augstakais novértejums.

o Studentu inovaciju pieteikumu verté péc punktos nr.1 lidz nr.8 noraditiem
kritérijiem. Maksimalais pieteikumd sasniedzamais punktu skaits -45
,Lielais”, 40 — , Mazais”, minimalais sasniedzamais punktus skaits studentu
inovdcijas pieteikuma apstiprinasanai - 27



4. Pielikums
APLIECINAJUMS

Par intere$u konfliktu neesamibu

Ar So es apliecinu, ka esmu Studentu inovacijas
pieteikumu atlases Ziirijas komisijas dalibnicks, kas izveidota ar mérki nodroginat
projekta Nr. 1.1.1.3/18/A/006 ,Inovaciju granti jurniecibas nozaré stud&joSiem”
(turpmak teksta — Projekts) paredzeto finanSu resursu racionalu izlietojumu saskana ar
Latvijas Jiiras akadémijas, rektores Kristines Carjovas, 2020.gada
apstiprinatajiem  noradijumiem  “PAR STUDENTU DALIBU PROJEKTA
AKTIVITATES PROJEKTA NR. 1.1.1.3/18/4/006 “INOVACIJU GRANTI
JURNIECIBAS NOZARE STUDEJOSIEM” un apliecinu:

1. Neesmu saistits ar pieteikumu iesniedz€jiem Regulas (ES) Nr. 2018/1046 61.
panta izpratn€ un neesmu piedalijies verte€to Studentu inovaciju pieteikuma
(turpmak teksta — Pieteikums) sagatavos$ana, tai skaita pieteikuma idejas
sakotngja izstrade;

2. Nepiedalijos un nepiedaliSos Pieteikumu istenos$ana, ka ar1 nav tadu apstaklu,
kuru deél ir pamats uzskatit, ka esmu ieintereséts konkréta pieteikuma
apstiprinasana vai noraidisana;

3. Katra pieteikuma rezultatu, tai skaita pieteikuma planoto rezultatu un sakotngja
budzeta projekta atbilstibu sasniegtajiem rezultatiem veértésu atbilstosi Projekta
sasniedzamo raditaju kontekstam un atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas
izstradatas metodikas ““Vienreizéja maksajuma piemérosanas metodika
Studentu inovaciju pieteikumu istenoSanai inovdcijas idejas izstradei un
sakotnéjai parbaudei” un “Vienreizéja maksajuma piemérosanas metodika
Studentu inovdciju pieteikumu istenoSanai inovacijas idejas attistibai Uz jau
esoSas koncepcijas pieradijuma bazes” ietvertajiem nosacijumiem.

Komisijas dalibnieka vards, uzvards, amats un paraksts:



5. Pielikums

Studentu komandas Pieteikuma starpnodevuma
prezentacijas saturs

Starpnodevuma prezentacija jaieklauj:

1.

2.
3.

Kas ir izdarits atskaites perioda?

» Idejas attistibas progresa noveértSjums attieciba pret idejas sakotn&jo
attistibas stadiju pieteikuma iesniegSanas bridi

» Idejas attistibas progresa novert&jums attieciba pret pieteikuma izvirzitajiem
starprezultatiem, t.sk. raksturojot sakotngji planoto starprezultatu
sasniegSanas Itmeni (procentos);

Kadas problémas ir radusas darba gaita un kadi varétu but/ ir risinajumi?;

Raksturot komandas sadarbibu un vértgjumu;

Jabiit rakstiskai atbildei (prezentacijas slaida) par katra punkta izklastu. Studentu
komandai jaspej sniegt informdciju, kura tieSa vai netiesa veida atspogulo
informaciju/atbildes par istenosanas procesa veiktajam darbibam un iegiitajiem
secinajumiem.

Piezimes:

*Prezent€Sanas laiks 10 minttes + 5 jautajumu/atbilzu sesijai

*Prezente viens Studentu komandas dalibnieks

*Piedalas visi Studentu komandas dalibnieki. t.sk. Studentu komandas darba
vaditajs.

*Prezentacijai japievieno pielikumi, kas varétu papildinat prezentacija
aprakstitos apgalvojumus (piem., video, bildes, cenu aptaujas, noslégtie
ligumi, rékini vai jebkurs§ cits dokuments, kuram, iesniedz€japrat, ir veértiba).



6. Pielikums

Studentu komandas Pieteikuma nosléguma prezentacijas
(nodevuma) saturs

Nosléguma nodevuma (prezentacija) jaieklauj:

4. Detaliz€ts un secigs idejas attistibas progresa noveért€jums attieciba pret idejas
sakotngjo attistibas stadiju pieteikuma iesniegSanas bridi, ka arT pret pieteikuma
izvirzitajiem starprezultatiem un gala rezultatiem, t.sk. raksturojot sakotné&ji
planoto starprezultatu un gala rezultatu sasniegSanas limeni (procentos);

5. Pieteikuma rezultatu talaka pielietojuma vai attistibas iesp&ju raksturojumu;

6. Pieteikuma Tstenotaju pasnoveért§jumu par pieteikuma Istenosanas procesu un
rezultatiem, t.sk.;

» Raksturot buitiskakos sasniegumus un izaicinajumus pieteikuma istenosanas
laika;

» Raksturot Studentu komandas sadarbibu un vért&jumu;

» Raksturot ieguvumu no savstarpgjas sadarbibas un pieteikuma Tsteno$anas
kopuma (t.sk. projekta ietekmi uz pieteikuma Tistenotaju profesionalo
izaugsmi);

» sadarbibas raksturojumu ar (pieteikuma) studentu darba vaditaju un
studentu inovaciju programmas novertgjumu.

Jabiit rakstiskai atbildei (prezentacijas slaida) par katra punkta izklastu. Studentu
komandai jaspéj sniegt informdciju, kura tiesa vai netiesa veida atspogulo
informdciju/atbildes par istenoSanas procesa veiktajam darbibam un iegiitajiem
secindajumiem.

Piezimes:

*Prezent€Sanas laiks 10 mindiites + 5 jautajumu/atbilzu sesijai

*Prezente viens Studentu komandas dalibnieks

*Piedalas visi Studentu komandas dalibnieki. t.sk. Studentu komandas darba vaditajs.
*Prezentacijai japievieno pielikumi, kas varétu papildinat prezentacija aprakstitos
apgalvojumus (piem., video, bildes, cenu aptaujas, noslégtie ligumi, rékini vai jebkurs
cits dokuments, kuram, iesniedz€japrat, ir vertiba).



7. Pielikums

Studentu komandas pieteikuma prezentacijas saturs

Pieteikuma prezentacija jaieklauj:

1. Idejas vai problémsituacijas 1ss apraksts Pieteikuma rezultatu talaka
pielietojuma vai attistibas iesp&ju raksturojumu;

Idejas aktualitates pamatojums;

Pakalpojuma/produkta Merka tirgus;

Prieksrocibas attieciba pret esoSiem pakalpojumiem/produktiem tirgii;

Idejas projekta sasniedzamais rezultats;

Planoto aktivitasu struktiira un saturs;

Pielietojamas metodes un tehnologijas;

NGk WD

Studentu komandas motivacija iestaties projekta.

Jabiit rakstiskai atbildei (prezentdcijas slaida) par katra punkta izklastu. Studentu
komandai jaspéj sniegt informaciju, kura tiesa vai netiesa veida atspogulo
informdciju/atbildes par istenoSanas procesa veiktajam darbibam un iegiitajiem
secindajumiem.

Piezimes:

*Prezent€Sanas laiks 10 minttes + 5 jautdjumu/atbilzu sesijai

*Prezent€ viens Studentu komandas dalibnieks

*Piedalas visi Studentu komandas dalibnieki. t.sk. Studentu komandas darba vaditajs.
*Prezentacijai japievieno pielikumi, kas varétu papildinat prezentacija aprakstitos
apgalvojumus (piem., video, bildes, cenu aptaujas, noslégtie ligumi, rékini vai jebkur$
cits dokuments, kuram, iesniedzgjaprat, ir vértiba).



8. Pielikums
KOMANDAS LIGUMS Nr. L

PAR DALIBU PROJEKTA AKTIVITATE “Inovaciju konkurss”

Riga 202_. gada

Latvijas Jiras akadémija, reg. Nr. 90000040638adrese:_ Flotes iela 12 k—1, Riga,
(turpmak teksta — Projekta isetnotajs), kuras varda, pamatojoties uz Satversmes
pamata, rikojas ta/s rektores Kristines Carjovas persona, N0 vienas puses, un

studentu komandas dalibnieki:

Komandas darba Vards, uzvards: Personas kods:
vaditajs: Adrese:
Kontakttalruna Nr.:
E-pasta adrese:
Komanda:
1. dalibnieks: | Vards, uzvards: Personas kods:
Adrese:
Kontakttalruna Nr.:
E-pasta adrese:
2. dalibnieks: | Vards, uzvards: Personas kods:
Adrese:
Kontakttalruna Nr.:

E-pasta adrese:
...(papildinat péc vajadzibas)...

(turpmak teksta — Studentu komanda) no otras puses,
katrs atseviski un kopa Puse/Puses,

Eiropas Regionalas attistibas fonda projekta Nr. 1.1.1.3/18/A/006 “ Inovaciju granti
jurniecibas nozare studgjosiem” (turpmak teksta — Projekts) ietvara, pamatojoties uz
2020. gada Projekta Tstenotaja Noradijjumiem Nr.61 un
pamatojoties uz Latvijas Juras akademijas rektores Kristines Carjovas 2020. gada
rikojumu Nr. | noslédz $adu Ligumu (turpmak teksta — Ligums):

1. Liguma priekSmets

1.1.  Sis Ligums nosaka Pudu pienakumus un tiesibas Studentu komandas
pétnieciska darba pieteikuma (idejas nosaukums)
(turpmak teksta — Pieteikums) IstenoSana, ka art regul€ Pusu finansialas saistibas.

1.2.  Saskana ar Pieteikuma un ta pielikumiem Studentu komanda apnemas istenot
Pieteikumu Iidz 6 (seSu) ménesu laika no Liguma parakstisanas briza.

1.3. Studentu komandai maksimali pieejams finans€juma apmers Pieteikuma
istenoSanai (turpmak — Finanséjums) saskana ar Liguma 8.1.pielikumu.




1.4. Komandai pieskirta Finans€juma apgtiSanu regulé Projekta Tistenotajs
pamatojoties uz Liguma 8.1. pielikumu.

2. Liguma darbibas laiks

2.1.  Ligums stajas speka no ta parakstiSanas briza un ir speka 1.2. punkta noradito
laiku.

3. PuSu tiestbas un pienakumi
3.1.  Studentu komandas pienakumi:

3.1.1. Studentu komandas vaditaja parraudziba izpildit Pieteikuma IstenoSanu
kvalitativi, ievérojot Liguma 8.2. vai 8.3. pielikuma noteiktos sasniedzamos rezultatus,
ka ar1 Projekta stenotaja noradijumus.

3.1.2. Veikt Pieteikuma istenoSanu, neparsniedzot Liguma 1.3 punkta noteikto
Finans€jumu, to izmantosanu ieprieks savlaicigi saskanojot ar Projekta Tstenotaja 12.3.
punkta noradito kontaktpersonu,

3.1.3. péc Projekta istenotaja pieprasijuma iesniegt detaliz€to iepirkumu planu 10
darba dienu laika no liguma parakstiSanas.

3.1.4. Zinot Projekta istenotajam par Pieteikuma istenoSanas gaitu saskana ar Projekta
istenotaja Noradijumos Nr.61 noteiktiem terminiem un kartibu, ka ar1 péc Projekta
Istenotaja pieprasijuma.

(punkti 3.1.5.- 3.1.6. tikai studentu pétnieciskais darbs — Lielais — pieteikumu

IstenoSana)

3.1.5. Zinot Projekta istenotaja Zirijas komisijai par Pieteikuma istenoSanas gaitu un
sasniegto starpnodevumu péc 3 (tris) méneSiem kops Liguma parakstiSanas briza,
izmantojot Projekta izstradato prezentacijas veidlapu, (ligumam biis noteiktais
pielikums ka Noradijumiem Nr.61)

3.1.6. Starpnodevums péc 3 (tris) ménesiem ir Pieteikuma rezultatu aizstavésana
Zirijas komisija, starpnodevums ietver:

3.1.6.1.1dejas attistibas progresa novértejums attiecibd pret idejas sakotnéjo attistibas
stadiju Pieteikuma iesniegsanas bridr

3.1.6.2.1dejas attistibas progresa novértejums attieciba pret pieteikumd izvirzitajiem
starprezultatiem, t.sk. raksturojot sakotnéji planoto starprezultatu sasniegsanas limeni
(procentos);

3.1.6.3.Pieteikuma istenosanas gaita radusos problému un iespéjamie risindjumu
aprakstu;

3.1.6.4.Studentu komandas sadarbibas raksturojumu un vértejumu,

(punkti 3.1.7.- studentu pétnieciskais darbs — Mazais un Lielais — pieteikumu
istenoSana, var mainities izstrades termini)

3.1.7. Zinot Projekta Tstenotaja Ziirijas komisijai par Pieteikuma Tstenoganas gaitu un
sasniegto gala rezultatu (t.sk. istenoSanas procesa apgiitas zinasanas, kompetences un
prasmes), peéc 6 (seSiem) méneSiem kopS Liguma parakstiSanas briza, izmantojot
Projekta izstradato prezentacijas veidlapu (ligumam biis noteiktais pielikums ka
Noradijumiem Nr.61).

3.1.8. Gala nodevums péc 6 (sesiem) ménesiem ir Pieteikuma rezultatu aizstavésana
Zirijas komisija, gala nodevums ietver:

3.1.8.1. Detalizéts un secigs idejas attistibas progresa noveértejums attieciba pret idejas
sakotngjo attistibas stadiju pieteikuma iesniegSanas bridi, ka ari pret pieteikuma



izvirzitajiem starprezultatiem un gala rezultatiem, t.sk. raksturojot sakotn&ji planoto
starprezultatu un gala rezultatu sasniegSanas ITmeni (procentos);

3.1.8.2.Pieteikuma rezultatu talaka pielietojuma vai attistibas iesp€ju raksturojumu;
3.1.8.3.Nosleguma atskaité ietvertu Studentu komandas paSnoveértejumu par
Pieteikuma 1istenoSanas procesu un rezultatiem, tai skaita kodoligi raksturojot
butiskakos sasniegumus un izaicinajumus pieteikuma istenosSanas laika, komandas
sadarbibas raksturojumu un veért€§jumu, ka ari ieguvumu raksturojumu no savstarp&jas
sadarbibas un Pieteikuma Tisteno$anas kopuma, sadarbibas raksturojumu ar
(pieteikuma) studentu darba vaditaju un studentu inovaciju programmas novertéjumu.
3.1.9. Pieteikumu istenoSanas procesa Studentu komandai jaizpilda Liguma 8.2./8.3.
(atbilstosi Lielais/Mazais) pielikuma noteiktas prasibas, kas tiek atspogulotas 3.1.7
punkta paredzeta nosléguma atskaite.

3.1.10. Nekavgjoties, bet ne vélak ka 3 (tris) darba dienu laika, rakstiski informét
Projekta istenotaja kontaktpersonu par iesp&jamiem vai paredzamiem kav€jumiem
Pieteikuma Tstenosana un apstakliem, notikumiem un problémam, kas ietekmé& vai
varétu ietekmét Pieteikuma precizu, pilnigu un savlaicigu stenoSanu;

3.1.11. Projekta istenotaja sniegto informaciju izmantot vienigi saistibu izpildei
saskana ar Liguma noteikumiem,;

3.1.12. Studentu komanda ir atbildiga par patiesas informacijas nesniegSanu vai par
nepatiesas informacijas sniegSanu Projekta Tstenotajam un par tam radito kait€jumu;

3.1.13. Savlaicigi informé&t Projekta istenotaju par jebkada cita publiska finansgéjuma
sanemSanu Liguma 1.1. punkta minétas idejas TstenoSanai, p&c nepiecieSamibas
saskanojot izmainas attieciba uz Liguma 1.2. punkta noteikta Darba TstenoSanu.

3.2. Studentu komandas tiesibas:

3.2.1. Sanemt no Projekta Tstenotaja ta riciba esoSo informaciju, kas nepiecieSama
Pieteikuma 1stenoSanai;

3.2.2. Projekta 1stenotajs nodroSina komandai darba vaditaju un vina darba apmaksu
saskana ar projekta budzetu un iesniegtajam darba laika uzskaites tabelem.

3.2.3. Studentu komandas dalibniekiem Liguma 2.1. punkta noraditaja izpildes laika
perioda pretendet konkursa kartiba uz stipendiju saskana ar 2020. gada
“Nolikumu par stipendijas pieskirSanu projekta Nr.
1.1.1.3/18/4/006 “Inovaciju granti jiirniecibas nozaré studéjosiem ietvara”,

3.2.4. nepiecieSamibas gadijuma lugt Projekta istenotaju nomainit darba vaditaju
piedavajot lidzvertigu kandidatu.

3.2.5. nepieciesamibas gadijuma lugt Projekta istenotaju veikt izmainas Studentu
komandas dalibnieku sastava (izslégt vai ieslégt), balstoties uz pamatotam komandas
vajadzibam pétnieciska darba 1stenoSanas procesa.

3.2.6. nodrosinat komunikaciju ar Projekta Tstenotaja kontaktpersonu vai vina noraditu
aizstaj€ju kontaktpersonas prombiitnes gadijuma.

3.3.  Projekta istenotaja pienakumi:

3.3.1. Péc nepieciesamibas sniegt Projekta istenotaja riciba esoSo Pieteikuma
IstenoSanai nepiecieSamo informaciju;

3.3.2. Laicigi veikt darbibas, kas nepiecieSamas atbalsta sniegSanai Studentu komandai
Pieteikuma veiksmigai istenoSanai;



3.3.3. Nepiecie$amibas gadfjuma informét Projekta istenotdja Zarijas komisiju par
Studentu komandas lidzvértigo dalibnieku mainu, dalibnieka izstasanos vai pamatotu
Studentu komandas papildinasanu, ka ari par citam izmainam, kas var ietekmét
Studentu komandas darbibu;

3.3.4. Nepieciesamibas gadijuma saskanot ar Projekta Tstenotaja Zirijas komisiju
komandas darba vaditaju mainu.

3.3.5. Parraudzit komandas Pieteikuma istenoSanu un parliecinaties, veicot visas
sapratigas darbibas, par dubulta finans€juma neesamibu Liguma 1.1. punkta ming&tas
idejas Tstenosanai.

3.4.  Projekta istenotaja tiesibas:

3.4.1. Saskana ar Liguma 3.1. punkta ieklautajiem pienakumiem sanemt Ligumam
atbilstosu Pieteikuma Tsteno$anas gaitu un pieprasit Studentu komandai jebkadu
informaciju, kas saistita ar Pieteikuma stenoSanas gaitu;

3.4.2. Sniegt Studentu komandai noradijumus attieciba uz Pieteikuma istenoSanas
kartibu, ievérojot Liguma noteikumus;
3.4.3. Savlaicigi planot atbalsta darbibas Studentu komandas darba nodrosinasanai un

pieprasit informaciju no Studentu komandam, lai veiktu Liguma 3.3.2. punkta minétas
darbibas;

3.4.4. Kontrolét Studentu komandas darbu un finansu izlietojumu atbilstosi Liguma 8.1.
pielikuma Pieteikumam un izmaksu tamei, ka ari informét Projekta stenotaja Zirijas
komisiju par konstatetajam neatbilstibam.

3.4.5. Regulét Studentu komandai pieejama Finansgéjuma apgiiSanu pamatojoties uz
Liguma 8.1. pielikuma detalizéta izmaksu tame paredz€tajam izmaksam.
Nepieciesamibas gadijuma Projekta Tstenotajs Ir tiesigs neapstiprinat detaliz&ta izmaksu
tamé paredzetas izmaksas, sniedzot komandai skaidrojosu pamatojumu par atteikumu,
informgjot par Projekta Tstenotaja Ziirijas komisiju.

3.4.7. Nodrosinat sazinu ar Studentu komandu, komunicgjot tikai ar Studentu komandas
darba vaditaju vai vina noraditu aizstaj&ju darba vaditaja prombiitnes gadijuma.

4. Komandai pieskirta finanséjuma izlietojamibas kartiba

4.1. Stipendijas Studentu komandas dalibniekiem izmaksa Latvijas Jurniecibas
izglitibas un pétniecibas attistibas fonds konkursa kartiba saskana ar 2021. gada
“Nolikumu  par  stipendijas  pieskirsanu  projekta  Nr.
1.1.1.3/18/4/006 “Inovdciju granti jiirniecibas nozaré studéjosiem ietvara” .

4.2. Studentu komandas darba vaditaja atalgojumu maksa saskana ar darba ligumu, kas
noslégts ar Projekta 1stenotaju saskana ar Liguma 8.1.pielikuma ietverto informaciju.
4.3. Materialu, iekartu, pakalpojumu un mobilitates izdevumi tiek finanséti saskana ar
Liguma 8.1. pielikuma izmaksu tami Projekta Tstenotaja organizeta iepirkumu kartiba,
iesniegtos rékinus apmaksajot no Projekta istenotaja nor€kina konta, kas atverts
Projekta 1stenoSanai.

5. Liguma lauSana

5.1. Ja Studentu komanda nepilda vai kavé savu saistibu izpildi un tiek konstatéti
parkapumi saskana ar Liguma noteikumiem, Projekta Tstenotajam ir tiesibas vienpusigi



izbeigt Ligumu ar Studentu komandu, nekavgjoties informgjot par to Projekta istenotaja
Zurijas komisiju, un citas iesaistitas puses.

5.2. Studentu komandas Liguma izbeigSana ir pamats Projekta istenotajam uzteikt
darba attiecibas ar darba vaditaju.

5.3. Studentu komandai ir tiesibas vienpusgji izbeigt Ligumu 10 (desmit) dienas
ieprieks par to rakstiski bridinot Projekta Tstenotaju.

5.4. Studentu komandai, ierosinot Liguma lausanu, ir pienakums 30 (trisdesmit) dienu
laika péc Liguma 5.3. punkta mingta rakstiska pazinojuma iesniegSanas iesniegt
Projekta 1stenotajam Liguma 3.1.8 punkta noradito nodevumu.
5.5. Studentu komandai, ierosinot Liguma lausanu, ir pienakums turpinat apgtt Liguma
8.2.18.3. Pielikuma (atbilstosi Lielais/Mazais) 1.1. punkta min&to Inovaciju kursu,
kuras Projekta 1stenotajs nodros$ina lidz attieciga cikla beigam.

5.6. Komandas vienpusgja Liguma lausana ir pamats Projekta Tstenotajam informét
Latvijas Jarniecibas izglitibas un pétniecibas attistibas fondu un ierosinat izmaksatas
stipendijas atmaksu saskana ar Liguma 6.1. punkta nosacijumiem, ja tada tika sanemta
konkursa kartiba.

5.7. Ligums uzskatams par lauztu no briza, kad vienoSanos par Liguma lauSanu
parakstijusas abas Puses.

6. Stipendiju atmaksa

6.1. Ja Studentu komandas dalibnicki vai dalibnieks nepilda vai nav izpildijis So
Liguma uznemtas saistibas un Projekta istenotajs So faktu konstate, informg&jot par to
Projekta istenotaja Zirijas komisiju un Latvijas Jirniecibas izglitibas un pétniecibas
attistibas fondu, Studentu komandas dalibniekiem vai dalibniekam ir pienakums
1 (viena) ménesa laika Komandas dalibniekam izmaksato Stipendiju atmaksat Latvijas
Jurniecibas izglitibas un pétniecibas attistibas fondam.

7. Personas datu apstrade

7.1. Ja Liguma izpildes ietvaros tiek iegiiti dokumenti vai informacija, kas satur vai var
saturét fizisko personu datus, turpmak — datus, Pusém ir tiesibas apstradat no otras
Puses iegiitos datus tikai ar mérki nodroSinat Liguma noteikto saistibu izpildi, ievérojot
Eiropas Parlamenta un Padomes regulas (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu
apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (turpmak
— Regula) un Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktas prasibas $adu datu
apstradei un aizsardzibai.

7.2. Veicot datu apstradi, katra Puse ir atbildiga par datu apstrades nodroSinasanu
saskana ar So Ligumu, Regulu un Latvijas Republikas normativajos aktos noteikto.
Katrai Pusei ir pienakums Liguma ietvaros istenot atbilstoSus tehniskus un
organizatoriskus pasakumus, lai nodroSinatu un spétu uzskatami paradit, ka datu
apstrade notiek saskana ar datu apstradi regul€joSiem normativiem aktiem.

7.3. Ja Liguma izpildes ietvaros viena Puse nodod otrai Pusei datus, tad Puse, kura
nodod datus, ir atbildiga par nodoto datu pareizibu un to, ka ta ir tiesiga nodot datus
otrai Pusei. Puse papildina vai izlabo datus, vai izbeidz attiecigas Puses nodoto datu
apstradi vai iznicina tos, ja nodotie dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi, pretlikumigi
apstradati. Liguma izpildes ietvaros sanemtos datus Puses apnemas apstradat tikai
Liguma mérku sasniegSanai, ka arT apnemas neuzglabat datus ilgak, ka tas nepiecieSams



mérkim, kam tie ir nodoti, un péc Liguma noteikta mérka sasniegSanas apnemas dzest
sanemtos datus no savam informacijas sisttmam visatrakaja iesp&jamaja laika.

8. Radito vai iegadato vertibu piederiba

8.1. Saskana ar MK noteikumos Nr. 41 #48.2 punkta noteikto, TpaSuma tiesibas uz
Projekta darbibu istenoSanas laika raditu intelektuala pasuma tiesibu objektu pieder
Projekta istenotajam.

8.2. Projekta rezultatu izmantoSanas, istenoSanas, publicitates un komercializacijas
noteikumi, tai skaita zinaSanu un tehnologiju parneses noteikumi, eksperimentalo
objektu izmantoSanas un ievieSanas nosacijumi, jaievero atbilstosi aréjo normativo aktu
noteikumiem.

8.3. Ja Studentu komandas Pieteikuma isteno$anas rezultata rodas intelektualais
ipasums tas tiek realiz€ts saskana ar Projekta istenotdja nolikumu “Latvijas Jiras
akadémijas Intelektuald ipasuma tiesibu parvaldibas un izmantosanas politika.”

9. Grozijumi

9.1. Jebkuri Liguma grozijumi tiek noformeti rakstiski un klist par Liguma
neatnemamu sastavdalu.

10. Stridu risinaSanas kartiba

10.1. Visus stridus, kas var rasties Liguma izpildes gaita vai saistiba ar Ligumu, Puses
risina savstarp&ju parrunu cela. Ja vienosanas netiek panakta, stridu nodod risinasanai
tiesa atbilstosi speka esoSajam normativo aktu reguléjumam.

11. Neparvarama vara

11.1. Neviena no Pusém nav atbildiga par Liguma noteikto saistibu neizpildi vai
nepienacigas izpildes rezultata nodaritajiem zaud€umiem, ja Ligumu nav, bijis
iesp&jams izpildit tadu apstaklu del, kurus nav bijis iesp&jams paredzet un noverst, t.i.,
neparvaramas varas apstaklu rezultata. Pie neparvaramas varas apstakliem pieskaitami
vismaz dabas stihijas, ugunsgréks, kars, militaras operacijas, ka arf jauna normativo
aktu reguléjuma ievieSanu, kas ierobezo vai aizliedz Liguma paredzeéto darbibu.
Neparvaramas varas apstakliem jabut publiski zinamiem.

11.2. Neparvaramas varas gadijuma Liguma izpildes pienakums tiek apturéts uz
attieciga neparvaramas varas notikuma pastaveésanas laiku, un liguma termini attiecigi
pagarinami. P&c neparvaramas varas notikuma beigam Puses savstarp€ji vienojas par
jauniem Liguma izpildes terminiem, nemot vera visus neparvaramas varas notikuma
apstaklus.

11.3. Ja neparvaramas varas notikums ilgst ilgak neka 2 (divus) me&nesus, jebkura Puse
drikst izbeigt Liguma izpildi, par to rakstiski pazinojot otrai Pusei.

12. Nosleguma noteikumi

12.1. Ligums sastaditsuz __ ( ) lapam, ( ) eksemplaros pa vienam
eksemplaram katrai Pusei.

4 https://likumi.lv/ta/id/296608-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-1-1-1-specifiska-
atbalsta-merka-palielinat-latvijas-zinatnisko-instituciju



https://likumi.lv/ta/id/296608-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-1-1-1-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-latvijas-zinatnisko-instituciju
https://likumi.lv/ta/id/296608-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-1-1-1-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-latvijas-zinatnisko-instituciju

12.2. Ligums stajas spéka ta parakstiSanas bridi, kas ir bridis, kad to paraksta ped€jais
Puses parstavis.

12.3. Oficiala sazina Liguma izpratné ir e-pasta sarakste starp Studentu komandu,
Studentu komandas darba vaditaju un Projekta istenotaja kontaktpersonu.

13. PuSu rekviziti un paraksti:

Projekta istenotajs Komanda:
Latvijas Jiiras akadémija Idejas nosaukums

Flotes iela 12 k — 1, Riga, LV — 1016, Latvija
projekta konts: LV36TREL970018403100B,
Valsts kase. SWIFT: TRELLV22 Vﬁrds, Uzvards / darbu Vaditﬁjs

Vards, Uzvards /dalibnieks 1/

Kristine Carjova, rektore

Vards, Uzvards /dalibnieks 2/
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Studentu komandas Pieteikuma

Pielikums Nr.1 (Detalizéta izmaksu tame)

8.1. Pielikums

Vientbas Kopa uz visu
Tames pozicijas Mérvieniba  Daudzums izmaksas, .
EUR apjomu, EUR
Studentu inoviciju programmas Tstenos; izmaksas*
Mobilitates 1zmaksas Latvija 0.00
cefa izdevumi 0.00
Konferencu, seminaru apmekiésana 0.00
Materialu izmaksas 0.00
Materials 1 0.00
Materials 2 0.00
Materials 3 0.00
Aprikojuma, iekartu noma 0.00
lekarta 1 0.00
drta 2 0.00
3 0.00
Individualas konsultacijas (Biznesa atbalsta 0.00
Konsultacijas, kuras nenodroSina vai nevar nodrosinar islenotajs par
pieteikuma pétijuma specifiku, konkréta modela vai prototipa izstradi, testéSanu vai 0.00
validesanu
Juridiskas, finansu un nodokju konsultacijas par pieteikuma produkta, pakalpojuma vai 0.00

modela specifiku




8.2. Pielikums

Minimalas pieteikumu istenoSanas procesa metodiskas faze Pieteikumam
“Mazais”

1. Istenojot Pieteikumu, ir jaapgiist vismaz $adas TstenoSanas procesa metodiskas
fazes, kuras Studentu Komandas dalibnieki pielieto un apgust Pieteikumu istenoSanas
procesa:

1.1. ZinaSanas par specifiskiem pé@tniecibas un/vai inovaciju procesa moduliem
(obligata).

Saja faze pieteikuma Tstenotaji tai skaita apgiist un veic:

Problémsituaciju analiz€Sanu un risinajumu definéSanu;

klientu un tirgus analizi (piem@ram, tirgus segmentéSana, mérktirgus izvéle,
gala lietotaja vai investora profila defin€Sana, intervijas, klienta sasniegSana,
darama darba (jobs to be done) metode klientu darbibu novéroSanai un analizei
u.c.);

e produktu un konkurences analizi (piem&ram, produkta dzives cikls, produkta
tehniska specifikacija, piedavajuma vértibas (value proposition) sagatavosana,
aprékins un parbaudes metodes (fokusa grupa, validacija) u.c.);

¢ finanSu analizi (cenu veidoSanas metodes, finans€juma piesaiste no klienta, no
investoriem u.c.);

e procesu un darbibu dokumentéSanu talakai to izmantoSanai zinatnisko
publikaciju izstradei, intelektuala ipasuma tiesibu registréSanai vai citiem ar
izstradnu rezultatu izmantoSanu saistitiem mérkiem;

e un citas darbibu metodes inovaciju vai petnieciskas idejas mérka sasniegSanai.

Par fazes izpildi liecina ieraksts Studentu komandas nosléguma atskaité, noradot
informaciju par dalibu konkrétos praktiskajos seminaros, lekcijas u.c. atbilstosas
inovaciju vai pétniecisko mdacibu aktivitatés (dalibnieka vards (ja pieteikumu isteno
komanda), pasakuma nosaukums, datums, norises vieta, vaditdjs), iss kopsavilkums par
galvenajam giitajam atzinam un secindjumiem katra no pasakumiem, ka ari pievienota
dalibu apliecinosa dokumenta kopija (ja attiecinams un iespéjams), pieméram,
aplieciba, izzina vai tml.

1.1. TikloSanas un sadarbibas veidoSana (obligata)

Studentu komanda prezenté savu ideju/koncepciju Isprezentacijas, veido grupu
diskusijas Studentu komandu darbu vaditaju vadiba un piedalas tiklosanas pasakumos,
t.sk. komunicgjot ar dazada limena un dazadu disciplinu nozares parstavjiem,
sadarbojas ar citam Studentu komandam. Tiek veidota vietgja un starptautiska Itmena
sadarbiba ar nozari, komercsektoru, publisko un akadémisko sektoru, un veidota
padzilinataka izpratne par pétniecibas, inovaciju attistibas un uzneéméjdarbibas
izaicindgjumiem attiecigaja nozaré. Studentu komandasizmanto dazadus komunikaciju
kanalus (diskusijas klatieng€, telefona sarunas, elektroniskas sarakstes veida, biznesa
socialo tiklu (LinkedIn u.c.) izmanto$ana kontaktu veidoSanai utt.), lai, pieméram,
raditu interesi par sadarbibu vai identificétu izveidotas sadarbibas nakamas darbibas.



Par fazes izpildi liecina ieraksts Studentu komandas nosléguma atskaité, nordadot
informaciju par dalibu konkrétos pasakumos (dalibnieka vards (ja pieteikumu isteno
komanda), pasakuma nosaukums, datums, norises vieta, vaditajs, saite uz videoierakstu
(ja attiecinams)), tai skaitd patstavigi prezentéjot pieteikuma rezultatus vai
starprezultatus, iss kopsavilkums par galvenajam gitajam atzinam un secindjumiem
katra no pasakumiem, ka art pievienota dalibu apliecinosa dokumenta kopija, piem.,
saite uz Studentu komandas prezentacijas videoierakstu (ja attiecinams un iespejams).

1.2. Koncepcijas vai petijuma konceptuala modela pieradijums (obligata)

Studentu komanda analiz€ savu inovaciju vai pétniecisko ideju, izstrada koncepciju vai
pétijuma konceptualo modeli un pierada, ka produkts, process, tehnologija vai biznesa
modelis ir iesp&ams (proof of concept). Pieméram, Studentu komanda izstrada
sakotn€jo prototipu, sakotn€jo biznesa idejas modeli, parbauda hipotézi, veic klientu
aptauju, piesaista partneri no razoSanas vai akadémiska sektora utt.

Prototips ir produkta, pakalpojuma, procesa, modela testa versija, kas izstradata, lai
parbauditu ta darbibu (t.sk. identificétas problémas un tas risinajuma aktualitati) un
talak macitos no kludam.

Par fazes izpildi liecina izstradata un publiski prezentéta inovacijas idejas koncepcija
vai pétijuma konceptualais modelis, ka ari detalizéts apraksts Studentu komandas
nosleguma atskaité par inovaciju idejas koncepcijas vai pétijuma konceptudald modela
izstrades procesu, galvenajiem rezultatiem un secindjumiem.

1.3. Minimali dzivotspgjiga produkta vai risindjuma demonstréSanas modela
laboratorijas vidé vai vide ar simulétam saskarném ar pastavosam sisttmam izstrade
(ieteicama)

Studentu komanda sak pilnveidot un attistit savu inovaciju vai pétniecisko ideju un
parbauda tas efektivitati. Tiek izstradati viens vai vairaki sakotngjie prototipi vai pilot-
testi, rezultata izveidojot minimali dzivotsp&jigu produktu (Minimum Viable Product —
MVP) vai prototipu laboratorijas vidé vai vid€ ar simulétam saskarném ar pastavosam
sistémam.

MVP ir prototips vai eksperiments, kas pierada vai apgaz izvirzito hipotézi, un ta
galvenais meérkis ir nodroSinat darba produktu, kas satur lietotajam nepiecieSamas
pamatfunkcijas, un kuru var izmantot testiem realos tirgus apstaklos lietotaju
atsauksmju iegiiSanai un biznesa potenciala demonstréSanai.

Par fazes izpildi liecina izstradats un publiski prezentets minimali dzivotspéjigs
produkts vai modelis, kd ari detalizéts apraksts Studentu komandas nosléeguma atskaité
par minimali dzivotspejiga produkta vai modela izstrades procesu, galvenajiem
rezultdatiem un secinajumiem.

2. Istenojot Pieteikumu, ir japaredz, ka pieteikuma rezultats (t.sk. prototips) atspogulo
pieteikuma TstenoSanas procesa apgiitas zinasanas, kompetences un prasmes (t.sk.
1.1. un 1.2. fazés apgiistamo), nodroSinot inovativu produktu vai pakalpojumu
attistibas metodologisko procesu izpratni un apguvi.



Piemérs par rezultdta izstradi raksturojosam darbibam:

- Risinamas problemas identificeSana un pamatojums. Ir iegiiti pieradijumi,
kas apliecina problémas atbilstibu mérka grupai;

- Risinamas problémas mérka grupas identificesana. Ir precizi raksturota
merka grupa. Vairaku meérka grupu gadijumda tiek noteikti kopigie un
atskirigie faktori;

- Problemas esosais risinajums. Ir iegiiti pieradijumi, ka probléma tika
risindata lidz Sim un ir bijusi komunikdcija ar problemas esosa risindajuma
lietotaju/-iem;

- Problémas risinajuma neesamibas pamatojums. Ir izanalizéta esosa
situdacija un sniegts pamatojums, kapéc esosa probléema lidz Sim nav
atrvisinata;

- Citas darbibas atbilstosi konkrétam pieteikuma veidam un specifikai.



8.3. Pielikums

Minimalas pieteikumu istenoSanas procesa metodiskas faze Pieteikumam
“Lielais”

1.Istenojot Pieteikumu, ir jaapgiist vismaz $adas Tsteno$anas procesa metodiskas fazes,
kuras Studentu Komandas dalibnieki pielieto un apgist Pieteikumu Tsteno$anas
procesa:

1.1.Zinasanas par specifiskiem pétniecibas un/vai inovaciju procesa moduliem
(obligata).

Saja faze pieteikuma Tstenotaji tai skaita veic:

e Problémsituaciju analiz€Sanu un risindjumu definéSanu;

e klientu un tirgus analizi (piem€ram, tirgus segmentéSana, meérktirgus
izvele, gala lietotdja vai investora profila defin€Sana, intervijas, klienta
sasnieg$ana, darama darba (jobs to be done) metode klientu darbibu
nove&roSanai un analizei u.c.);

e produktu un konkurences analizi (piem&ram, produkta dzives cikls,
produkta tehniska specifikacija, piedavajuma vértibas (value proposition)
sagatavoSana, aprékins un parbaudes metodes (fokusa grupa, validacija)
u.c.);

¢ finanSu analizi (cenu veido$anas metodes, finans€juma piesaiste no klienta,
no investoriem u.c.);

e procesu un darbibu dokument&Sanu talakai to izmantoSanai zinatnisko
publikaciju izstradei, intelektuala TpaSuma tiesibu registréSanai vai citiem
ar 1zstradnu rezultatu izmantoSanu saistitiem meérkiem;

e un citas darbibu metodes inovaciju vai pétnieciskas idejas merka
sasniegSanai.

Par fazes izpildi liecina ieraksts Studentu komandas nosleguma atskaite, noradot
informaciju par dalibu konkrétos praktiskajos seminaros, lekcijas u.c. atbilstosas
inovdciju vai pétniecisko macibu aktivitatés (dalibnieka vards (ja pieteikumu isteno
komanda), pasakuma nosaukums, datums, norises vieta, vaditajs), iss kopsavilkums par
galvenajam giitajam atzinam un secinajumiem katrd no pasakumiem, ka ari pievienota
dalibu apliecinosa dokumenta kopija (ja attiecinams un iespéjams), pieméram,
aplieciba, izzina vai tml.

1.2.TikloSanas un sadarbibas veidoSana (obligata)

Studentu komanda prezenté savu ideju/koncepciju isprezentacijas, veido grupu
diskusijas Studentu komandu darbu vaditaju vadiba un piedalas tikloSanas pasakumos,
t.sk. komunicgjot ar dazada limena un dazadu disciplinu nozares parstavjiem,
sadarbojas ar citam Studentu komandam. Tiek veidota viet€ja un starptautiska limena
sadarbiba ar nozari, komercsektoru, publisko un akadémisko sektoru, un veidota
padzilinataka izpratne par pétniecibas, inovaciju attistibas un uzneéméjdarbibas
izaicinajumiem attiecigaja nozar€. Studentu komandasizmanto dazadus komunikaciju
kanalus (diskusijas klatiene, telefona sarunas, elektroniskas sarakstes veida, biznesa



socialo tiklu (LinkedIn u.c.) izmanto$ana kontaktu veidoSanai utt.), lai, pieméram,
raditu interesi par sadarbibu vai identific€tu izveidotas sadarbibas nakamas darbibas.

Par fazes izpildi liecina ieraksts Studentu komandas nosléguma atskaite, noradot
informaciju par dalibu konkrétos pasakumos (dalibnieka vards (ja pieteikumu isteno
komanda), pasakuma nosaukums, datums, norises vieta, vaditdajs, saite uz videoierakstu
(ja attiecinams)), tai skaita patstavigi prezentéjot pieteikuma rezultatus vai
starprezultatus, iss kopsavilkums par galvenajam gutajam atzinam un secinajumiem
katrda no pasakumiem, ka ari pievienota dalibu apliecinosa dokumenta kopija, piem.,
saite uz Studentu komandas prezentdcijas videoierakstu (ja attiecinams un iespéjams).

1.3.Minimali dzivotsp€jiga produkta vai risindjuma demonstréSanas modela
laboratorijas vid€ vai vid€ ar simulétam saskarném ar pastavosam sisttmam izstrade
(obligata)

Studentu komanda turpina attistit savu inovaciju vai pétniecisko ideju uz jau esoSas
koncepcijas pieradijuma bazes. Tiek izstradats viens vai vairaki sakotngjie prototipi vai
demonstracijas modeli, veikti teorétiskie un praktiskie testi (field tests), rezultata
izveidojot MVP vai prototipu laboratorijas vidé vai vidé ar simulétam saskarném ar
pastavosam sist€émam.

Koncepcijas pieradijumi pamato, ka produkts, process vai biznesa modelis ir iesp&jams,
apstiprina vai apgaz sakotngji izvirzito hipotézi. Pieméram, Studentu komandai jau ir
izstradats prototips, sakotngjais biznesa idejas modelis, ir piesaistits partneris no
razoSanas sektora, ir parbaudita hipoteze utt.

Prototips ir produkta, pakalpojuma, procesa, modela testa versija, kas izstradata, lai
parbauditu ta darbibu, koncepciju vai modeli un talak macitos no kladam.

MVP ir prototips vai eksperiments, kas pierada vai apgaz izvirzito hipotézi, un ta
galvenais meérkis ir nodro$inat darba produktu, kas satur lietotajam nepiecieSamas
pamatfunkcijas, un kuru var izmantot testiem redlos tirgus apstaklos lietotaju
atsauksmju iegiiSanai un biznesa potenciala demonstréSanai.

Produkta mérka grupa produktu ir izm&ginajusi un produkta izstradataji ir uzklausijusi
visus lietotaju ieteikumus, ka art produkts dod risinajumu kadai problémai.

Par fazes izpildi liecina izstradats un publiski prezentets minimali dzivotspéjigs
produkts vai modelis, ka ari detalizéts apraksts Studentu komandas nosleguma atskaité
par izstradata minimali dzivotspejigd produkta vai modela izstrades procesu un
galvenajiem rezultdtiem un secinajumiem.

1.4.Biznesa modela uzlabosana (ieteicama)
P&c viena vai vairaku MVP iteracijam ir izveidots pielagots biznesa modelis.

Par fazes izpildi liecina izstradats un publiski prezentéts pielagots biznesa modelis, ka
art kodoligs apraksts Studentu komandas nosleguma atskaité par pieldgotda biznesa
modela izstradi un galvenajiem secindjumiem.



2 Istenojot Pieteikumu, ir japaredz, ka pieteikuma rezultats (t.sk. prototips) atspogulo
pieteikuma stenoSanas procesa apgiitas zinasanas, kompetences un prasmes (t.sk. 1.1.
un 1.2. fazés apgiistamo), nodroSinot inovativu produktu vai pakalpojumu attistibas
metodologisko procesu izpratni un apguvi.

Piemérs par rezultata izstradi raksturojosam darbibam:

- Risinamas problemas identificeSana un pamatojums. Ir iegiiti pieradijumi,
kas apliecina problémas atbilstibu mérka grupai,

- Risinamas problémas mérka grupas identificesana. Ir precizi raksturota
merka grupa. Vairaku meérka grupu gadijumd tiek noteikti kopigie un
atskirigie faktori;

- Problemas esosais risinajums. Ir iegiiti pieradijumi, ka problema tika
risinata lidz Sim un ir bijusi komunikacija ar problémas esosa risindjuma
lietotaju/-iem;

- Probléemas esosa risindjuma izmaksas. Ir iegiti pieradijumi, kas veido
problemas esosa risinama izmaksu unikalas komponentes;

- Problémas esosa risindjuma pardosana. Ir iegiiti pieradijumi, kdda ir esosa
risindjuma piegades kéde un katra posma izmaksas,

- Problémas risinajuma reguléjosSie normativie akti. Ir iegiiti pieradijumi, kas
nosaka problémas risinajuma realizaciju reglamentéjosus nosactjumus,

- Problémas risindjuma mérogosana. Ir iegiiti pieradijumi par problemas
risindjuma mérogosanas iespéjam, pieméram, izvertéjot vismaz divu valstu
pieredzi, detalizéti apzinot situdciju.

- Problémas risinajuma neesamibas pamatojums. Ir izanalizéta esoSa
situdacija un sniegts pamatojums, kapéc esosa probléema lidz Sim nav
atrisinata;
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9. Pielikums

Vertéjama vieniba

P&tnieciska darba istenotaja
komentari

Zurijas komisijas
komentari

Ziurijas
komisijas
pieskirtie
punkti / %

1.Prezentacijas vert&jums:

1.1. pievienoti materiali, prezentacijas
vizualais noform&jums

1.2.skaidri izteikta saturiska dala

2.1dejas attistibas novertejums pret
sakotngjo attistibas stadiju*

3.Idejas attistibas novert€jums pret
starprezultatu attistibas stadiju*

4 Pieteikuma rezultatu talaka pielietojuma
vai attistibas iesp&ju raksturojums*




5.Pieteikuma 1stenotaju pasnoveértgjums:*

5.1. raksturoti butiskakie sasniegumi un
izaicinajumi pieteikuma 1stenoSanas
laika

5.2. raksturota un veértéta komandas
sadarbiba un ieguvumi no savstarpgjas
sadarbibas un pieteikuma IstenoSanas
kopuma, t.sk. projekta ietekme uz
komandas profesionalo izaugsmi

5.3. veikts sadarbibas raksturojums ar
studentu komandas darba vaditaju un
iesaistitajiem ekspertiem/mentoriem

5.4. veikts studentu inovaciju
programmas novertéjums un ta ietekme
uz pieteikuma istenoSanu

6.

legiitas zinaSanas par specifiskajiem

pétniecibas un  inovaciju  procesa
moduliem:*

6.1.problémsituaciju  analiz€Sana un
risinagjumu definéSana




6.2 klientu un tirgus analize (piemeéeram,
tirgus segmentésana, merktirgus izveéle,
gala lietotdja vai investora profila
definésana, intervijas, klienta sasnieg-
Sana, darama darba (jobs to be done)
metode klientu darbibu novérosanai un
analizei u.c.

6.3.produktu un konkurences analize
(pieméram, produkta dzives cikls,
produkta tehniska specifikacija,
piedavajuma vertibas (value proposit-
ion)  sagatavoSana,  aprekins  un
parbaudes metodes (fokusa grupa,
validacija) u.c.)

6.4.finanSu analize (cenu veidosanas
metodes, finanséjuma  piesaiste no
klienta, no investoriem u.c.)

6.5.procesu un darbibu dokumentéSana
talakai to izmantoSanai zinatnisko
publikaciju  izstradei, intelektuala
ipaSuma tiesibu registréSanai vai citiem
ar izstradnu rezultatu izmantoSanu
saistitiem mérkiem




6.6.citas darbibu metodes inovaciju vai
pétnieciskas idejas mérka sasniegSanai

7.Iegiita pieredze tikloSanas un sadarbibas
veidoSana (pieredze pétnieciska darba vai
idejas isprezentacija, daltba grupu
diskusijas ekspertu vadiba, izmantoti
dazadi komunikaciju kanali, diskusijas
klatiené un attalinati, socialo tiklu
izmantoSana, kontaktu veidosana, un
tmldz.)*

BudZeta noteikto izmaksu atbilstiba
sasniegtajiem rezultatiem (attiecinams
tikai L grantiem)

BudZeta pamatojoSo dokumentu atbilstiba
izdevuma pozicijam (attiecinams tikai L
grantiem)

Kopgjais rezultats:




Zirijas komisijas [émums:

Zurijas komisijas rekomendacijas:

P&tnieciska darba 1stenotaja komandas parstavja vards un uzvards P&tnieciska darba 1stenotaja komandas parstavja paraksts

Zirijas komisijas locekla vards un uzvards: Zirijas komisijas locekla paraksts:

* Ar peleku krasu iekrasotas ailes aizpilda pétnieciska darba istenotaja komandas parstavis/vaditajs







